Uppsagd p g a arbetsbrist?
— stod till ny varaktig férsoérjning

Har du blivit uppsagd fran din arbetsgivare
pa grund av arbetsbrist? Behdver du nagon
som du kan diskutera din framtid och nya
arbetsmojligheter med? Da ska du kontakta
oss pa Trygghetsradet TRS.
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Stod till ny varaktig férsérjning

Trygghetsradet TRS ir ett komplement till det offentliga
arbetsmarknadsstodet och arbetar f6r att du ska hitta en ny
varaktig forsérjning. Det dr dina egna tankar och idéer om
framtiden som ir avgorande. Dina egna initiativ for att hitta
den 16sning som ir bist for dig. Vi finns med som bollplank pa
resan mot ditt nya jobb.

VI STARTAR MED ETT SAMTAL

Nir du kontaktat oss triffas vi for ett ridgivande samtal. Vi
gar igenom din situation och vilka stédatgirder som kan vara
aktuella for dig f6r att du ska fa ett nytt arbete. Vi stiller fragor
f6r att du sjdlv ska fa fundera 6ver vad du vill géra och om du
behéver komplettera dina kunskaper.

Vi har flera olika insatser som kan bli aktuella. En dr Nytt-
Arbete-seminarium, som sker i internatform. Dir diskuterar
vi hur man hanterar den uppkomna situationen, du fir géra en
sjdlvinventering, vi informerar om arbetsmarknaden och du far
skriva ansokningshandlingar som vi ger feedback pa.

Att praktisera pd en ny arbetsplats med nya utmaningar ir
ett sitt att lira om och lira nytt. Vi kan under en kortare tid
betala praktikersittning. Du kan fi stéd i processen att starta
eget foretag eller utbildningsinsatser riktade mot arbetsmarkna-

den. Det ir ditt eget ansvar att vilja vilken vig du vill gi. Vi ger
hjilp till sjdlvhyilp.

EKONOMISKA STOD
Avgingsersittning (AGE) kan betalas ut om du ir arbetslds
och vissa strikt reglerade villkor r uppfyllda. Det ir en eko-
nomisk ersittning som ir en komplettering till A-kassan pi
l6nedelar 6ver det s k A-kassetaket.

TRS betalar dven forsikringspremier, som arbetsgivaren

tidigare betalt, om du fyllt 55 ar och i 6vrigt uppfyller de villkor

som giller.
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Det har ar TRS

Vi arbetar med radgivning och ekonomiskt stod, alltid utifrdn den
enskilde individens och verksamhetens behov och férutsattningar.
Var verksamhet &r reglerad i ett kollektivavtal mellan arbetsgivarpar-
terna Arbetsgivaralliansen och Svensk Scenkonst samt arbetstagar-

parten Forhandlings- och samverkansradet PTK.
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